
改革工程表２（年度別計画） 団体名：（財）茨城県中小企業振興公社 所管部局・課名：商工労働部産業政策課 
 

取り組むべき項目 平成 18 年度 平成 19 年度 平成 20 年度 

（改革の方向） 

経営の健全化（自主財源の確保） 

１ 事業の見直し 

 

 

・中期計画策定 

 

 

（数値目標）情報提供件数 

 

２ 経費の削減 

(1) 経費支出の見直し 

（数値目標）経費の削減 

 

 

(2) 債権管理の徹底 

 

 

 

 

３ 県関与の見直し 

 

 

 

 

４ 進行管理結果の公表 

   

※注 〔  〕は目標達成状況を表示 

既存事業の見直し
・新規事業の検討 

既存事業の見直し
・新規事業の検討 

既存事業の見直し
・新規事業の検討 

策定準備 策定 計画に基づく施策の推進 計画に基づく施策の推進 

68,000 件                   85,000 件                  100,000 件

債権管理の徹底（経営状況の把握）・債権管理検討会（年３回）・未収債権の回収

債権回収強化月間（１回） 債権回収強化月間（３回） 債権回収強化月間（３回） 

適正な派遣職員数の検討 適正な派遣職員数の検討 適正な派遣職員数の検討 

公社職員の研修派遣 公社職員の研修派遣 公社職員の研修派遣 

毎年度の進行管理結果を県議会に報告するとともに，ホームページ等で公表 

〔Ｈ19 年３月中小企業振興

のための基本方針を策定〕

〔県派遣職員８人〕

〔強化月間（３回），検討会（３回）〕

〔82,339 件〕

〔茨城ﾏｸﾞﾈｼｳﾑﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ事業化支援事業の新

設〕 

〔公社派遣職員１人〕 

370 万円                   290 万円                  260 万円

〔359 万円〕

〔101,939 件〕

〔いばらき産業大県創造基金の造成及び運用

益事業の準備〕 

〔Ｈ20 年３月 中期計画（Ｈ20-24）策定〕 

〔217 万円〕 

〔強化月間（３回），検討会（２回）〕

〔県派遣職員８人〕

〔公社派遣職員１人〕 

〔H19 年 6 月 県議会報告〕 

〔H19 年 9 月 ホームページ公表〕

〔109,182 件〕

〔販路開拓コーディネート事業の新設〕 

〔計画に基づき事業を実施〕 

〔199 万円〕 

〔強化月間（２回），検討会（２回）〕 

〔県派遣職員８人〕 

〔公社派遣職員０人〕 


