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 〔技術・技能の継承を支援して欲しい〕 
 

ものづくり小規模事業者等人材育成事業 
 
 
 
 
 
対象となる方  

製造現場等において中核となって働く人材（以下「中核人材」という）に対し、国が指
定する技術・技能の継承に係る講習等を受講させる製造業の中小企業・小規模事業者。 

 
 
支援内容  

中核人材が、国の指定する次に掲げる内容の講習等を受講する際の経費の一部について、
補助が受けられます。 

 
（１）技術・技能の向上に関するもの 

技術・技能を高めまたは広げることで、製品製造に係る複数の工程の作業を自ら考え、
遂行することができる能力の習得に資する講習等。対象は特定ものづくり基盤技術（１１
技術）（52頁参照）となります。 

 
（２）指導能力の向上に関するもの 

作業内容や現場構成の特性に応じた機器の使い分け・操作する能力や製造に係る
複数の異なる工程の作業を、遂行することのできる能力を、経験の浅い人材に伝え、教
える能力の向上に資する講習等。 

 
（３）現場改善技術の向上に関するもの 

品質管理や原価管理、生産管理といった、ものの設計から生産に至る工程を改善す
る技術の向上に資する講習等。 

 
 
対象経費・補助率  
   受講料、旅費、宿泊費の2/3。１事業者当たり最大５０万円。 
 
 
ご利用方法 

下記までお問い合わせ下さい。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ものづくり小規模事業者等が、技術・技能の継承に取組む際に、補助を受けることができます。 

お問い合わせ先 

  中小企業庁 経営支援課 電話:03-3501-1763 
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