
■平成 28 年度 マネジメントエキスパート派遣事業■ 

 

 平成 28年度は，マネジメントエキスパート派遣事業を延べ 25社（派遣日数 141 日）に御活用

頂きました。主な支援内容や実績は次のとおりです。 

  

【派遣企業数】  25 社 

 

【派遣日数】   144 日 

 

【支援内容】   経営全般（11 社） 

                  ・新商品開発，ﾊﾟｯｹｰｼﾞﾃﾞｻﾞｲﾝﾘﾆｭｰｱﾙ 

・経営計画の立案,予実管理手法の確立 

・経営ｺﾝｾﾌﾟﾄ再構築，新商品企画立案，ﾊﾟｯｹｰｼﾞﾘﾆｭｰｱﾙ 

・環境ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｼｽﾃﾑの構築,「ｴｺｱｸｼｮﾝ 21」の認証取得 

・QMS の再構築，ISO9001 の 2015 年版認証取得 

          ・ISO20001 の取得準備           

          ・環境ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｼｽﾃﾑの再構築 

          ・ISO9001 の 2015 年版移行 

          ・品質管理，経営管理，経営戦略の再構築 

          ・ISO9001(2015 年版対応)の品質ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｼｽﾃﾑ再構築 

          ・JOB 管理ｼｽﾃﾑの再構築 

        労務管理（10 社） 

          ・ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ育成計画策定 

          ・戦略的人材採用の仕組作り 

          ・接客指導等の人材育成計画及び研修体制 

          ・給与制度と勤務体系の再構築，ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ体制の確立 

          ・管理職と従業員のﾓﾁﾍﾞｰｼｮﾝｱｯﾌﾟ，接客ﾚﾍﾞﾙｱｯﾌﾟ 

          ・ｼｮｯﾌﾟｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰによる店長育成体制の構築 

          ・接客指導，接客ﾏﾆｭｱﾙ作成 

          ・5S を活用した職場環境改善 

          ・会議室と休憩室のﾚｲｱｳﾄ変更，内装ﾃﾞｻﾞｲﾝ 

          ・給与体系を含む人事制度，労務関連規定の改訂 

         ﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ（3 社） 

・ﾎﾃﾙ用ﾚﾊﾞｰﾊﾝﾄﾞﾙのﾃﾞｻﾞｲﾝ開発 

・ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ刷新による販路開拓 

・ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞのｶｰﾄ機能追加 

         財務管理（1社） 

         ・財務管理体制の強化 

         

 



  【実績】 
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【支援内容】

経営全般

人事労務

ﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ

財務管理

※経営全般が最も多い。
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【派遣日数】

1～3日

4～5日

6～8日

9～10日

※4～5日が最も多い。
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【業種】

製造業

ｻｰﾋﾞｽ業

卸・小売業

建設工事業

※製造業が最も多い。
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【地域】

県北

県央

県西

県南

鹿行

※県央が最も多い
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【企業評価】

満足

ほぼ満足

普通

やや不満

不満

※満足が最も多い
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社内環境改善

社員能力向上

増収，利益率向上

新分野進出

新商品・新ｻｰﾋﾞｽ開発

生産性向上，ｺｽﾄ削減

販路拡大，取引量増加

財務内容改善

その他

【支援効果(件数)】

※社内環境改善，社員能力向上が最も多い。
 

    


