
 
様 式 

 

『『障障害害者者をを多多数数雇雇用用しし、、障障害害者者がが就就労労すするるたためめにに必必要要なな事事業業施施設設等等のの  

整整備備等等をを行行ううたためめのの助助成成金金をを知知りりたたいい』』 

重度障害者多数雇用事業所施設設置等助成金 
                                   

                                 

                                   

                                   

 

対象となる方  
対象障害者を多数雇用し、これらの障害者が就労するために必要な事業施設等の整備

等を行う事業主 
 

支援内容 
 

助 成 金 対象となる障害者 助成率 限 度 額 
支給 

期間 

 

○対象障害者のための事

業施設等の設置または

整備 

 

 

 

・重度身体障害者 

・知的障害者（重度でない知的障 

害者である短時間労働者を除く） 

・精神障害者 

 

※対象障害者を１年以上継続し

て 10 人以上雇用し、雇用労働者

数に占める対象障害 者数の割

合が 2/10 以上であることが必要 

２／３ 

 

特例 

３／４ 

・１認定５千万円（特例１億円） 

 （同一事業所に対する支給額と

の合計額 

 は１億円を限度） 

  

 

※利息助成 

○上記の事業施設等の設

置または整備に要する費用

に充てるため、銀行または

信用銀行から資金を借入 

    
５年

間 

 
ご利用方法 

「障害者助成金受給資格認定申請書」に必要な書類を添えて、定められた期間内に管轄の都

道府県支部高齢・障害者業務課（東京支部、大阪支部は高齢・障害者窓口サービス課）へ提出

し、本助成金の受給資格の認定を受けてください。 

受給資格認定後、定められた期間内に「障害者助成金支給請求書」に必要な書類を添えて、

受給資格認定申請書を提出した都道府県支部高齢・障害者業務課（東京支部、大阪支部は

高齢・障害者窓口サービス課）に提出します。 
 

 お問い合わせ先 
 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構  

都道府県支部高齢・障害者業務課（東京、大阪は高齢・障害者窓口サービス課）  
   URL：http://www.jeed.or.jp/location/shibu/index.html 
  

対象障害者を多数雇用し、これらの障害者が就労するために必要な事業施設等の整備等を行

う事業主に対して助成金を支給します。 
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