
『女性の活躍を促進するための支援策を知りたい』 
 

女性の活躍促進に関する助成制度 
                                   

  せさ                                 

                                   

                                   

 
女性活躍加速化助成金 

対象となる方  
本助成金は【加速化Aコース】、【加速化Nコース】の2つのコースがあります。 
各コースの対象となるのは以下に該当する事業主です。 
 
（１）加速化Aコース 

・行動計画に沿って取組目標を達成した常時雇用する労働者が300人以下の事業主 
 

（２）加速化Nコース 
・行動計画に沿って取組目標を達成した上で、数値目標を達成した事業主 

    ※常時雇用する労働者が３０１人以上の事業主については他にも条件があります。 
 
  ○各コースともに、以下の措置を講じている必要があります。 

①女性活躍推進法に基づく都道府県労働局長への行動計画策定届の届出 
②行動計画の労働者への周知 
③行動計画及び女性の活躍に関する情報の公表 
※公表は、ホームページ「女性の活躍・両立支援総合サイト」内の「女性の活躍推進企業デ

ータベース」上に行う必要があります。 
④長時間労働の是正等、働き方の改革に関する取組 
     

支援内容  
○各コースの支給額は以下のとおりです。 

（１）加速化Ａコース  ３０万円 （常時雇用する労働者が３００人未満の事業主のみ） 
（２）加速化Ｎコース  ３０万円 
※常時雇用する労働者が３００人未満の事業主は、条件を満たせば両コースに申請することができ

ます。ただし、各コース１企業１回限り。 

   
○対象となる目標、取組は以下のとおりです。 

   ・女性の積極採用に関する目標、取組 
   ・女性の配置・育成・教育訓練に関する目標、取組 
   ・女性の積極登用、評価、昇進に関する目標、取組 

・多様なキャリアコースに関する目標、取組 
 

ご利用方法 
（１） 申請方法 

都道府県労働局雇用環境・均等（部）室に対し、支給申請書と必要書類を提出 
（２） 申請期間 

目標達成日の翌日から２ヶ月以内 
 

 
 
 

 女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画を策定し、行動計画に沿って取組を実施（取組

目標を達成）した事業主及び、数値目標を達成した事業主に対する助成金があります。 

お問い合わせ先 
最寄りの都道府県労働局雇用環境・均等部（室） 

詳しくは、事業所の所在地を管轄する労働局におたずねください。 

労働局の所在地一覧は以下のＵＲＬをご覧ください。 

http://www.mhlw.go.jp/kouseiroudoushou/shozaiannai/roudoukyoku/ 

 
様 式 

『『若若者者をを採採用用すするるたためめのの支支援援策策をを知知りりたたいい』』  

 

三年以内既卒者等採用定着奨励金 
                                   

                                 

                                   

                                   

 
対象となる方  

以下の対象者が応募できる新卒求人の申込みまたは募集を行い、これまで通常の労働者として引
き続き12か月以上雇用されたことがない対象者を採用後一定期間定着させた事業主 

① 学校(小学校および幼稚園を除く)、専修学校、各種学校、外国の教育施設の卒業者、又は
中退者 

② 公共職業能力開発施設や職業能力開発総合大学校の職業訓練の修了者、又は中退者 
 
※１ 当該求人の申込み又は募集前３年度間において、対象者が応募可能な新卒求人の申込み又は募

集を行っていない事業主に限ります。 
※２ 少なくとも卒業又は中退後３年以内の者が応募可である新卒求人・募集であることが必要です。 
 

支援内容  
事業主が、対象者を雇入れて一定の要件を満たした場合に、対象者、定着期間および企業区分

に応じて下表の支給額を支給します。 
 

 
※ 若者雇用促進法に基づくユースエール認定企業の場合は、いずれも10万円が加算されます。 

 
ご利用方法 
（１）対象者の雇入れ日から１年間定着後、２年間定着後、３年間定着後のそれぞれ２か月以内に

必要な書類を添えて労働局またはハローワークに支給申請を行います。 

（２）労働局において審査を行い、支給・不支給の決定を行います。 
 

お問い合わせ先 
都道府県労働局又は公共職業安定所（ハローワーク） 

URL（労働局）: http://www.mhlw.go.jp/general/sosiki/chihou/ 
URL（ハローワーク）: http://www.mhlw.go.jp/kyujin/hwmap.html 
 

学校等の既卒者や中退者の応募機会の拡大や採用・定着を図るため、既卒者等が応募可能

な新卒求人の申込みまたは募集を新たに行い、採用後一定期間定着させた事業主に対して奨励

金を支給します。 
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